DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA HOMOLOGACAO

» TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO (05 VIAS).
» TERMO DE QUITACAO (LIBERADOS PELO E-SOCIAL) (05 VIAS).
» TERMO DE HOMOLOGAGAO (05 VIAS). EXIGIDOS PELA CAIXA ECONOMICA.

» COMPROVANTE DE RECOLHIMENTO DA CONTRIBUICAO SINDICAL DO
EMPREGADO, UMA COPIA PARA O SINDICATO;

(RETIRAR GUIA NO SITE: www.sindomestica.com.br)

» COMPROVANTE DE RECOLHIMENTO DA CONTRIBUICAO
ASSISTENCIAL DO EMPREGADO, UMA COPIA PARA O SINDICATO;
(RETIRAR GUIA NO SITE: www.sindomestica.com.br)

» EXAME DEMISSIONAL

» 02 CARTAS DE PREPOSTO CASO O PATRAO NAO POSSA COMPARECER

» CARNE INSS QUITADO DE TODO O PERIODO TRABALHADO OU EXTRATO DO
CNIS.

» COPIA DAS GUIAS PAGAS DO FGTS + COPIA DO PAGAMENTO DA MULTA DE
40% (CASO EMPREGADOR OPTOU A PAGAR ANTERIOR AO E-SOCIAL OU
EXTRATO FORNECIDO PELO SITE DO ECAC).

» COPIAS GUIAS DO E-SOCIAL.INCLUINDO A RESCISORIA .
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Composicio 0o Documentn te ArTecadncio

|
| comgo Denominagio Principat Matta Juros Total

1718 FUNDO OE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIGO $12.00 112.99
62 FOTS - DEPOSITO MES RESCISAD

1333 FGTS <}h3EhIZACAC PERDA DE EMPREGC- DOME 44 80 44 20
62 FETS - DEP COMPENSATORIO S RESCISAO

Totaxs 156,80 156,80

» COMPROVANTE PAGAMENTO DAS VERBAS RESCISORIAS

» AVISO PREVIO DO EMPREGADOR OU PEDIDO DE DEMISSAO DO EMPREGADO;
(EM CASO DE PEDIDO DE DEMISSAO, A CARTA DEVE SER ESCRITA DE PROPRIO
PUNHO)


http://www.sindomestica.com.br/
http://www.sindomestica.com.br/

» CARTEIRA DE TRABALHO DEVIDAMENTE ATUALIZADA;

» FORMULARIO DO BEN+ FAMILIAR www.sindomestica.com.br

» COMPROVANTE DE REGULARIDADE DO BEN+ FAMILIAR. (CONFORME
CLAUSULA 162 DA CCT — A PARTIR DE MARCO DE 2021); (NAO
HOMOLOGAMOS SEM A APRESENTACAO DOS RECIBOS)

» COMPROVANTE DE REGULARIDADE DO BMSP - ASSISTENCIA

PREVENTIVA A SAUDE E ODONTOLOGICA(CONFOR~ME CLAUSULA 202
DA CCT) (NAO HOMOLOGAMOS SEM APRESENTACAO DOS RECIBOS)

» EM CASO DE COMPETE~NCIAS DO FGTS EM ABERTO O EMPREGADOR DEVERA
REGULARIZAR A SITUACAO.

OBS: TRATANDO-SE DE EMPREGADO ANALFABETO, O PAGAMENTO SOMENTE
PODERA SER EFETUADO EM DINHEIRO.(E NECESSARIO UM ACOMPANHATE
NO ATO DA HOMOLOGAGA)

OBS: NAO SERA REALIZADA HOMOLOGAGAO CASO NAO TENHA TODOS
DOCUMENTOS EM MAOS.

AGENDAMENTO DE HOMOLOGACAO

O agendamento da homologacdo deverd ser feito através do

e-mail gtendimentoQl@sindomestica.com.br ou ligar: (11) 3326-6857 /
(11) 95321-0970.

N&o esqueca de fornecer o telefone para retornarmos o contato.

Atenderemos somente com horario previamente agendado.


http://www.sindomestica.com.br/
mailto:atendimento01@sindomestica.com.br

